
MCCC 2025/2026 - MASTER 2 COMMUNICATION DES ORGANISATIONS / COMMUNICATION SOCIALE ET
MANAGEMENT DE L'INFORMATION DANS LES ORGANISATIONS

 Les modalités du RSE avec aménagement d'examens sont applicables uniquement pour les étudiants relevant du RSE et
après validation de leur demande par les services compétents de l'établissement. 

 Les étudiants disposant d'une reconnaissance de leur situation de handicap par les services compétents de l'établissement
pourront se voir notifier individuellement des aménagements dérogatoires aux présentes MCCC.

Validations : Composante le 20/05/2025  DATE CFVU : 04/07/2025
SEMESTRE 3 SESSION INITIALE SECONDE CHANCE

ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ET DISPENSE
Coefficient Noté ou non noté

(SUIV)
Type de contrôle CC ou

CT
Nb épreuves Type d'épreuve Durée de l'épreuve Type d'épreuve pour

dispensés d'assiduité
Durée de l'épreuve Type d'épreuve Durée de l'épreuve

UE APPROCHES CONTEMPORAINES DES SIC
     53LAAA01 CM Approches contemporaines des SIC

Non noté
     53LAAA02 CM Cultures professionnelles

Non noté
     53LCAA03 ME Préparation mémoire

Non noté
UE STRATEGIES DE COMMUNICATION INSTITUTIONELLE

     53LCAB01 TD Plan de communication globale
1 Noté CC 2 1) Ecrit

2) Ecrit
1) 1
2) 1

Sans objet Sans objet

     53LCAB02 TD Communication de la RSE
1 Noté CC 2 1) Dossier

2) Oral 2) 20 min
Sans objet Sans objet

     53LCAB03 TD Marketing et management de la marque
1 Noté CT 1 1) Dossier Sans objet Sans objet

     53LCAB04 TD Communication de crise
Non noté

UE COMPETENCES OPERATIONNELLES
     53LCAC03 PR Réalisation d'un support de communication

1 Noté CT 1 1) Dossier Sans objet Sans objet
     53LCAC01 TD Techniques rédactionnelles

1 Noté CC 2 1) Ecrit
2) Réalisation

(pratique, technique,
artistique)

1) 1 Sans objet Sans objet

     53LCAC02 TD Pratiques logicielles et infographies
2 Noté CT 1 1) Réalisation

(pratique, technique,
artistique)

Sans objet Sans objet

     53LCAC04 TD Production audiovisuelle
1 Noté CT 1 1) Réalisation

(pratique, technique,
artistique)

Sans objet Sans objet

     53LCAC05 TD Communication événementielle
1 Noté CT 1 1) Dossier Sans objet Sans objet

UE COMMUNICATION INTERNE
     53LCAD01 TD Gestion du personnel et dialogue social

1 Noté CC 2 1) Mixte (oral/écrit)
2) Dossier

1) 20 min (oral) Sans objet Sans objet

     53LCAD02 TD Accompagnement au changement
1 Noté CT 1 1) Dossier Sans objet Sans objet

     53LCAD03 TD Intercultural management
Non noté

UE ENVIRONNEMENTS NUMERIQUES
     53LCAE01 TD Stratégies d'influence et production de contenu pour le web

Non noté
     53LCAE02 TD Création de trafic et référencement

1 Noté CC 2 1) Ecrit
2) Ecrit

1) 2h
2) 2h

Sans objet Sans objet

     53LCAE03 TD Enjeux de la sécurité de l'information
1 Noté CT 1 1) Ecrit 1) 1h Sans objet Sans objet
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UE APPROCHES SECTORIELLES
     53LCAF01 TD Secteur public et communication publique territoriale

1 Noté CT 1 1)  Dossier Sans objet Sans objet
     53LCAF02 TD Secteur industriel et communication en B2B

1 Noté CT 1 1)  Dossier Sans objet Sans objet
     53LCAF03 TD Secteur culturel et action culturelle

1 Noté CT 1 1)  Dossier Sans objet Sans objet
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SEMESTRE 4 SESSION INITIALE SECONDE CHANCE
ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ET DISPENSE

Coefficient Noté ou non noté
(SUIV)

Type de contrôle CC ou
CT

Nb épreuves Type d'épreuve Durée de l'épreuve Type d'épreuve pour
dispensés d'assiduité

Durée de l'épreuve Type d'épreuve Durée de l'épreuve

UE MEMOIRE ET STAGE
     54LCAA01 ME Mémoire

2 Noté CT 1 1)  Dossier Sans objet Sans objet
     54LCAA02 ST Stage

0 Non noté
     54LCAA03 TD Projet tutoré Alt.

1 Noté CT 1 1)  Dossier Sans objet Sans objet
     54LCAA04 TD Suivi alternance

Non noté
UE PROFESSIONALISATION

     54LCAB01 TD Connaissance marché de l'emploi
1 Noté CC 2 1)  Ecrit

2)  Ecrit
1)  30 min
2)  30 min

Sans objet Sans objet

     54LCAB02 TD Techniques d'expression appliquées au travail
1 Noté CC 2 1)  Oral

2)  Oral
1)  20 min
2)  20 min

Sans objet Sans objet
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